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Liderazgo del Sostenedor
1. Mantencién y optimizacién de canales
de comunicacién del Establecimiento.
2. Habilitaciéon de espacios /
infraestructura requerida
3. Mantencién de las condiciones del
Establecimiento

Liderazgo del Director

1. Plan Local de Desarrollo Profesional
Docente.

2. Profesor fijo para Reemplazos
docentes.

3. Capacitaciones Docentes y
Funcionarios en general.

4. Alianzas estratégicas con
instituciones externas, tanto
educativas, como de otra naturaleza
para potenciar el quehacer

5. Fortalecer Identidad Institucional

6. Metas Institucionales en las diferentes
areas de gestion.

Gestion Curricular

1. Reuniones de ciclo y generales

2. Articulacién entre asignaturas (trabajo
interdisciplinario).

3. Acompafiamiento Docente al Aula

4. Retroalimentacion del
Acompafamiento Docente.

5. Politicas Institucionales de
conduccion del proceso ensefianza —
aprendizaje.

6. Planificacion de la ensefianza.

7. Disefar e implementar estrategias
colaborativas de trabajo pedagdgico.

Ensefianza y Aprendizaje en el Aula
Plan Lector y Fomento a la lectura
Aplicacion DIA.

Aplicacién Diagndsticos internos.
Establecer contenidos minimos de
cobertura curricular.

Organizar trabajo interdisciplinario.

PN~

o

Formacion
Promocion de habitos de vida
saludable.
Plan Integral de Seguridad Escolar
(PISE).
Enfoque en la Educacion Emocional.
Talleres formativos para la
comunidad.
Incorporacion Orientadoras
Conformacion dupla pscicosocial.

Convivencia
Fortalecer Cultura del autocuidado.
Intervenciones preventivas.
Plan de Gestién de la Convivencia
Escolar.
Psicélogo Convivencia Escolar.
Actividades Institucionales de
promocion de la Interaccion entre
pares.
Reconocimientos / promocion de las
buenas practicas de CCEE.
Articulacion con diferentes
estamentos, profesionales e
instituciones.

1. Reconocimiento buen desempefio
profesional y logro de metas
pedagdgicas.

2. Carrera Docente.

3. Actividades de Integracion laboral.

Gestion de Recursos Financieros
1. Cuenta Publica.
2. Gestioén Interna de recursos.
3. Organizacion institucional

Gestion de Personal

Planificacién y Gestién de Resultados

Apoyo al Desarrollo de los Estudiantes

Participacion y Vida Democratica

Gestion de Recursos Educativos



1. Sistematizacion de la recoleccion de 1. Asistentes de Aula de 1° a 4° Basico. 1. Promocién del sentido de Adquisicion, reposicién, reparacion y
datos e informacion. 2. Reforzamiento Pedagdgico. pertenencia. mantencion de recursos tecnolégicos,
2. Seguimiento Acciones PME 3. Talleres Extraprogramaticos. 2. Plan de Formacion Ciudadana. audiovisuales, amplificadores, entre
3. Consolidacion resultados SIMCE 4. Salidas Pedagdgicas. 3. Difusion y respeto por el Reglamento otros.
4. Seguimiento al proceso a través de 5. Apoyo E. PIE al trabajo pedagdgico. Interno. Adquisicion, reposicién, reparacion y
diagndsticos internos /externos. 6. Plan de Acompafiamiento. 4. Conmemoraciones, efemérides, mantencion de implementos
7. Deteccion de NEE vy articulacién de celebraciones (entre otras). deportivos.
apoyos. Adquisicion, reposicién, reparacion y
8. Seguimiento al proceso de mantencion de recursos pedagogicos
aprendizaje. y material didactico.
9. Educar en la inclusion.




