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Introduccion

El presente Plan de Orientacion se origina a partir de los lineamientos
establecidos en la Resolucion N.° 2076 del afo 2021, la cual define los principios,
exigencias y lineas de accion necesarias para la implementacion de las distintas
intervenciones vinculadas a la orientacion educativa. Este plan entrega directrices
para diversas acciones pedagodgicas que, sin formar parte directa del ambito
académico, abordan aspectos fundamentales de la formacion integral de los y las
estudiantes. Dentro de estos se consideran los objetivos de caracter formativo, los
Indicadores de Desarrollo Personal y Social, el fortalecimiento de habilidades
socioemocionales y el curriculo propio de la asignatura de Orientacion.

El Colegio Eduardo Galeano se configura como una comunidad educativa
que ofrece una educacién, inclusiva, integral y de calidad. Sus sellos
institucionales, tales como la Primacia de la persona; La identidad
latinoamericana; La democracia encuentran presentes en los distintos documentos
que orientan la labor educativa y en las practicas cotidianas de quienes conforman
la comunidad escolar. En este contexto, los lineamientos de este plan responden
no solo a las orientaciones ministeriales, sino también a los principios y
necesidades propias de la institucion.

Respecto de los objetivos formativos, estos se encuentran directamente
relacionados con los Indicadores de Desarrollo Personal y Social, promoviendo el
fortalecimiento de la autoestima académica y la motivacién escolar, contribuyendo
a un clima de convivencia escolar favorable para el aprendizaje, fomentando la
participacion y la formacion ciudadana, y fortaleciendo habitos de vida saludable.

Estas tematicas se incorporan en la planificacion de la asignatura de
Orientaciéon en todos los niveles educativos. Asimismo, dicha asignatura se
articula con el Plan de Sexualidad, Afectividad y Género y con el Plan de
Formacion Ciudadana, mediante el desarrollo de los Objetivos de Aprendizaje y
las acciones y actividades asociadas.

Por ultimo, el desarrollo de habilidades socioemocionales a nivel personal,
social y comunitario forma parte esencial de los aprendizajes integrales y
formativos, ya que involucra aspectos como la autorregulacion, la gestion
emocional, las relaciones interpersonales y la resolucion de conflictos, entre otros.

Estas habilidades se trabajan de manera transversal en las distintas
instancias formativas, con especial énfasis en el Taller de Habilidades
Socioemocionales, espacio disefiado especificamente para estos aprendizajes, en
el cual participa la totalidad de los y las estudiantes de ensefianza basica del
establecimiento.
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Fundamentacion

La Ley General de Educacién, en las Bases Curriculares vigentes y
diversos cuerpos normativos enfatizan la necesidad de que los establecimientos
educacionales entreguen una educacion inclusiva y de calidad. En este marco, el
colegio no solo debe asegurar el desarrollo de aprendizajes académicos, sino
también promover aprendizajes transversales vinculados a la formacion integral,
tales como el desarrollo de habilidades socioemocionales y la construccion de
proyectos de vida

El presente Plan de Orientacién se hace cargo de estos lineamientos,
favoreciendo que cada estudiante acceda a una educacion de calidad en los
distintos ambitos que conforman la experiencia escolar.

El Plan de Orientacién se constituye como una herramienta clave dentro de
la gestion educativa del Colegio Eduardo Galeano, ya que aborda de manera
especifica los aspectos asociados a la formacion integral de los y las estudiantes
en un contexto social marcado por transformaciones culturales constantes de
nuestra sociedad como la unidad latinoamericana y la multiculturalidad, los
cuales se perfilan como parte de nuestros sellos educativos.

Otro sello fundamental de nuestro colegio corresponde a la Primacia de la
persona, el cual comprende que la persona humana “es el individuo de naturaleza
racional, portador de potencialidades que se desarrolla a través de la vida, en el
seno de la familia y de la comunidad.

Donde el primero, nos representa la persona unica e irrepetible, con sus
propias habilidades, competencias, intereses y valores, y que nuestro
establecimiento desea ser el orientador y guia de sus potencialidades respetando
su propia identidad. Es por ello que nuestros nifios y nifias puedan contar con las
herramientas para creer propias capacidades, haciéndolos, diferenciandose de
sus pares e identificAandose por su propio potencial. Como ser social, la persona,
nifo y nifa, posee la caracteristica de necesitar vivir en comunidad con otros para
desarrollarse, solo en compania de otros es posible encontrar las condiciones
necesarias para el desarrollo de su conciencia, racionalidad y libertad. Por lo
anterior, deseamos formar personas no tan solo solidarias respetuosas de si
mismo, sino también con sus pares, y que que logren valorar el sentido de familia
y de comunidad, donde puedan alcanzar su plenitud, entendiendo ésta como el
desarrollo integral de la persona.

Fomentamos en nuestros estudiantes respetar las propiedades del ser persona:

Dignidad: Desarrollen la actitud de respeto de si mismo y a los otros. Esto sera la
garantia del orden social.

Libertad: Fortalezcan la capacidad del ser racional y consciente de auto
determinarse, ante las alternativas de opcion que se le ofrecen en cada situacion.
Entendiendo que su libertad no debe coartar la del otro.

Igualdad: Comprendan que todas las personas, hombres y mujeres, del mundo
son, por el simple hecho de ser personas, iguales.

Esto busca que se los estudiantes se logren ajustar a una sociedad diversa,
que se aleja de la homogeneidad y valora la diferencia, la diversidad de
trayectorias y las multiples formas de aprender y desarrollarse. Esta mirada no se
limita unicamente a la diversidad cultural, sino que también considera las distintas
formas de pensar, sentir y aprender presentes en los contextos educativos. Por
ello, este sello se encuentra presente en los distintos instrumentos de gestidn
institucional, en las practicas educativas cotidianas y, de manera especial, en el
presente Plan de Orientacion.
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Por otra parte, la actual incertidumbre en el ambito valdrico se relaciona, en
gran medida, con una sociedad orientada al consumo, en la que muchos de los
objetivos de las familias y de los y las estudiantes se centran en la obtencién de
recursos materiales. Esta realidad, en ocasiones, conlleva la postergacion de
aspectos fundamentales, como el tiempo de calidad en familia, el
acompanamiento en los procesos de aprendizaje y desarrollo, y la transmisién de
valores esenciales para la construccidon de proyectos de vida orientados al
bienestar y la realizacion personal. Frente a este escenario, el colegio define
valores institucionales que orientan el actuar de todos los integrantes de la
comunidad educativa.

La pandemia puso en evidencia la relevancia de aspectos que habian sido
relegados, como el cuidado de la salud, la valoracién del tiempo compartido con
otros, la importancia del contacto humano y el desarrollo de habilidades sociales.

El avance de la tecnologia, la comunicacion virtual y la inteligencia artificial
transformaron profundamente las formas de interaccion social; sin embargo, la
experiencia de aislamiento y temor vivida durante ese periodo permitié reconocer
la necesidad de fortalecer la salud mental, las relaciones interpersonales y la
convivencia en comunidad.

Todos estos elementos son considerados por el Plan de Orientacion del
Colegio Eduardo Galeano, el cual busca fortalecer el desarrollo integral de sus
estudiantes mediante un conjunto de acciones articuladas con el trabajo de los
distintos funcionarios de la comunidad educativa. Estas acciones se sustentan en
un diagndstico previo, priorizando las necesidades mas urgentes sin descuidar las
demas dimensiones de la orientacibn educativa. ElI plan contempla su
implementacion a lo largo de dos semestres, junto con un proceso permanente de
seguimiento y evaluacion que permita ajustar las acciones y asegurar el
cumplimiento de los objetivos propuestos.
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Caracterizacion del establecimiento

Lineamientos institucionales desde el PEI|

El Colegio Eduardo Galeano se distingue por ofrecer una educacion con
enfoque en la “Educacién Emocional” que considera la ensefanza de manera
integral y para ello se trabaja de manera transversal, a través de las asignaturas
propias del curriculum educativo y desde las expresiones artisticas, deportivas y
cientificas. Estos principios se fundamentan tanto en la diversidad de los
estudiantes y sus familias, como en los resultados académicos alcanzados por la
institucion en distintas evaluaciones de logros de aprendizaje, internas y externas.
Asimismo, el establecimiento destaca por el alto compromiso y profesionalismo de
su equipo de trabajo, el cual se orienta a fortalecer y consolidar los procesos
educativos, poniendo énfasis en el desarrollo progresivo de habilidades y en la
superacion de las brechas académicas y socioemocionales. Todo ello tiene como
eje central el desarrollo integral de los y las estudiantes, quienes constituyen el
foco principal del quehacer educativo.

Nuestro colegio reconoce como valores esenciales la alegria, la solidaridad,
la inclusiéon, la reflexion, el respeto, la responsabilidad, la cooperacion y la
integracion, promoviendo ademas competencias como la colaboracion, la
participacion democratica y el pensamiento critico. Se fomenta que todos sus
integrantes se relacionen desde el respeto hacia si mismos y hacia los demas,
actuando con honestidad y desarrollando la resiliencia, entendida como la
capacidad de enfrentar, superar y aprender de las adversidades. En este contexto,
se busca formar estudiantes con voluntad, interés y responsabilidad en su actuar
cotidiano, ademas se suma otro de nuestros ellos importantes de nuestro colegio,
que incentiva a los estudiantes a ser capaces de contribuir de manera democratica
al desarrollo de la sociedad y de asumir con compromiso las acciones y
responsabilidades que les correspondan.

Por otra parte, creemos que todas las personas son unicas y diversas, el
Colegio Eduardo Galeano impulsa la Primacia de la persona como un sello y un
proceso de autoconocimiento personal, guiado de manera articulada y transversal
a través de las diversas asignaturas y experiencias dentro y fuera del aula, con el
propésito de garantizar aprendizajes profundos, sin antes considerar la
importancia de las habilidades blandas y el estado emocional de los educandos.,
el desafio institucional es consolidar al colegio como un referente de educacién
socioemocional, integral y social.

Segun lo senala anteriormente, nuestra vision y mision sefala lo siguiente:

VISION: El Colegio Eduardo Galeano, de orientacién laica, se proyecta como una
institucion que a través de la Educacién Emocional entregara a sus estudiantes
una formacién integral y Social, fomentando el respeto a toda manifestacion de
vida, al sentido democratico e histérico para promover la cultura de la paz.

MISION: El Colegio Eduardo Galeano, enfoca su formacién en la Educacion
Emocional de toda la comunidad educativa, fomentando transversalmente, a
través del curriculum vy talleres cientificos, artisticos, deportivos, valoricos-
formativos, etc. la alianza familia-colegio-comunidad para la formacion integral de
nuestros estudiantes.
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Descripcién del contexto escolar

El Colegio Eduardo Galeano cuenta con una trayectoria cercana 8 afos y
actualmente atiende a mas de 869 estudiantes, distribuidos en 26 cursos que
abarcan desde prekinder a octavo afno basico, cada curso tiene en promedio 33
estudiantes, El establecimiento se encuentra emplazado en el parque residencial
Bicentenario, en la comuna de Talca y es el unico colegio del sector que puede
ofrecer una Educacion gratuita y de calidad, con excelencia académica a partir del
presente afo 2026.

La mayoria de nuestros estudiantes residen en el sector Villa Bicentenario y
alrededores como las Rastras y San Valentin y en menor proporcion residen en
otros lugares de Talca, como el sector Nueva Holanda y Poblacion Carlos Trup.
Ademas, contamos con estudiantes que residen en las comunas aledanas a Talca,
como las comunas de San Rafael, Maule y San Clemente.

Nuestros apoderados son personas que trabajan en Talca y alrredores que
encuentran en nuestro colegio un lugar seguro y que vela por un desarrollo
integral de los educandos, especialmente con enfoque Socioemocional. Esta
realidad evidencia tanto el esfuerzo de las familias por asegurar una educacion de
calidad como las limitaciones de tiempo para brindar apoyos permanentes a sus
hijos e hijas.

Diagndstico de resultados de aprendizajes de formacion integral

Los resultados de aprendizaje asociados a la formacion integral se situan
levemente por debajo de los logros alcanzados en el ambito académico. Esta
situacion se evidencia al analizar los resultados SIMCE de los afios 2024 y 2025
En Lectura, los estudiantes de cuarto basico alcanzaron un promedio de 295
puntos en ambos afos, mientras que en Matematica obtuvieron 264 puntos
considerando las mediciones de 2024 y 2025. En cuanto a los Indicadores de
Desarrollo Personal y Social (IDPS), el puntaje promedio fue de 74 puntos,
destacando como el indicador mas bajo el de Habitos de Vida Saludable, con 69
puntos.

Si bien los resultados académicos se encuentran en niveles similares o
superiores a los de establecimientos con caracteristicas equivalentes, los
indicadores asociados a la formacion integral muestran un desempefio
mayormente y levemente superior en comparacion con dichos referentes.

Por otra parte, los resultados del Diagndstico Integral de Aprendizajes (DIA)
Socioemocional aplicado internamente en tres momentos del ano evidencian
escasa variacion en los niveles de logro, alcanzando en promedio un 78%. Este
instrumento evalua aspectos del aprendizaje socioemocional en los ambitos
personal, comunitario y ciudadano.
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Resultado promedio Simce Cuarto afios basicos 2024 basicos Lenguaje y
Matematica

Ensefnanza Basica

COMPARACION CON COLEGIOS DEL MISMO

PRUEBA PUNTAJE
GSE (*)

LENGUAJE 308 MAS ALTO

MATEMATICA 281 MAS ALTO

Resultado promedio IDPS Cuartos afio 2024

Ensenanza Basica

COMPARACION CON

INDICADOR PUNTAJE COLEGIOS DEL MISMO GSE
*)
AUTOESTIMA ACADEMICA Y - MAS ALTO
MOTIVACION ESCOLAR
CLIMA DE CONVIVENCIA 81 MAS ALTO
ESCOLAR
HABITOS DE VIDA 75 MAS ALTO
SALUDABLE
PARTICIPACION Y ,
) 83 MAS ALTO
FORMACION CIUDADANA
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Resultado promedio Prueba DIA afo 2025, desde cuarto basico a octavo basico

Aprendizaje Evaluado Resultados DIA cierre
2025

Desarrollo de las y los estudiantes en relacion a su 68,23%
Aprendizaje Socioemocional Personal
Gestion del establecimiento para el Aprendizaje 75,65%
Socioemocional Personal de las y los estudiantes
Desarrollo de los y las estudiantes en relacion a su 80,25%
Aprendizaje Socioemocional Comunitario
Gestion del establecimiento para el Aprendizaje 79,98%
Socioemocional Comunitario de las y los estudiantes
Desarrollo de las y los estudiantes en relacion a su 80,94%
Aprendizaje Socioemocional Ciudadano
Gestion del establecimiento para el Aprendizaje 81,66%
Socioemocional Ciudadano de las y los estudiantes

Promedio 77,78%

El andlisis de estas mediciones refleja escenarios diversos. Los resultados
de los IDPS se mantienen estables en el afio anterior. En el caso del DIA
socioemocional, se observan avances en areas como la conciencia de si mismo y
el aprendizaje socioemocional comunitario; asimismo, se evidencian asensos en
dimensiones como la gestion institucional para el desarrollo de la conciencia de si
mismo, el aprendizaje socioemocional ciudadano.

En este contexto, el Plan de Orientacidon se orienta a intervenir tanto los
indicadores de desarrollo personal y social como las habilidades
socioemocionales, dado que los resultados obtenidos se situan por debajo de lo
esperado para establecimientos de caracteristicas similares o no reflejan
plenamente una gestion institucional de calidad. En particular, se priorizaran
acciones enfocadas en el fortalecimiento en el Desarrollo de las y los estudiantes
en relacibn a su Aprendizaje Socioemocional Personal y la Gestion del
establecimiento que pueda aportar en dicho ambito. Por otra parte, en la prueba
DIA de los niveles menores, la autorregulacion y la conciencia de otros,
incorporando ademas las dimensiones propias de la Orientacién Educativa en el
Plan de Orientacién 2026.

Analisis FODA
Fortalezas: Buena articulacion de las distintas acciones institucionales y una
comunicacion efectiva de las actividades hacia las familias.

Debilidades: Falta de mayor compromiso de docentes y asistentes de la
educacioén con los lineamientos institucionales.

Oportunidades: Adecuado capital cultural de las familias y apoyo de redes
externas que contribuyen al desarrollo de aprendizajes vinculados a la formacién
integral.

Amenazas: Baja participaciéon efectiva de las familias en las actividades
convocadas, lo que es percibido como escaso compromiso o interés.
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Dimensiones del Plan

Segun lo establecido en la resolucion N° 2076 de 2021, la cual define los
principios, requisitos y lineas de accion para implementar intervenciones
relacionadas con la orientacion educativa, esta area tiene la responsabilidad de
apoyar el desarrollo integral de los estudiantes en cuatro dimensiones principales.

Estas dimensiones comprenden distintos aspectos del aprendizaje integral,
facilitando la organizacion de manera mas efectiva y coherente de las estrategias
y acciones a desarrollar. Ademas, consideran tanto los elementos curriculares
como los de gestion de la orientacion, encargandose del funcionamiento operativo
del estamento, promoviendo el trabajo colaborativo entre los distintos
profesionales de la educacion y clarificando los roles y aportes de cada uno.

La orientacion educativa se concibe, asi, como un eje transversal que
articula las acciones académicas y formativas, contribuyendo de manera directa al
desarrollo integral de los estudiantes.

El plan de orientacién contempla las siguientes cuatro dimensiones: formativa y
preventiva, curricular, gestidon institucional, y vocacional. Las dos primeras se
abordan a través de la planificacion de la asignatura de Orientacion y de Consejo
de Curso.

En el caso de la asignatura de Orientacion, el tiempo se destina
completamente al cumplimiento de los Objetivos de Aprendizaje (OA)
correspondientes a los ejes de crecimiento personal, bienestar y autocuidado,
relaciones interpersonales, trabajo escolar, y gestion y proyeccion del aprendizaje.
Por su parte, durante la hora de Consejo de Curso se trabajan OA vinculados a los
ejes de participacion y pertenencia, y participacion democratica.
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A continuacion, se muestran la Progresion de los ejes mencionados, segun el
ascenso de cursos:

Ejes Orientacion Educacional

1°-2° 3°-4 5°-6 7°-8°
Ejes Iniciales Ejes en nivel Ejes en nivel Ejes en nivel
Progresion 1 Progresion 2 Progresion 3
Crecimiento personal Crecimiento personal Crecimiento personal Crecimiento personal

— — —

l

Bienestar y Autocuidado

l

Relaciones Interpersonales | Relaciones Interpersonales Relaciones Interpersonales Relaciones Interpersonales
Participacion y Pertenencia |  Participacion y pertenencia Participacion y pertenencia Pertenencia y Participacion
Democratica

l
l
l
l

Trabajo Escolar Participacion y pertenencia Participacion y pertenencia Gestion y Proyeccion del

Aprendizaje

l

La dimension de proyeccion académica y vacacional, se enfoca en el
acompafamiento de los estudiantes en la construcciéon de su proyecto de vida.
Aunque en educacidn basica las proyecciones laborales concretas se desarrollan
mas adelante, el plan de Orientacibn 2026 busca fortalecer esta area,
tradicionalmente abordada de manera mas superficial, promoviendo la identidad
institucional y actividades que reconozcan la trayectoria del colegio y el valor de la
participacion familiar desde los primeros niveles educativos. Ademas, se
implementaran talleres, tutorias de habitos y técnicas de estudio, charlas de
instituciones externas (SENDA, Carabineros, PDI) y asegurar la participacion de
los estudiantes de Octavo afio basico en al menos una feria vocacional, que
orienten sobre la continuidad de estudios en niveles superiores, apoyando la
construccioén del proyecto de vida desde etapas tempranas.
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A continuacion, se muestra la organizacion de los objetivos de orientacion:

GESTION Y
PERTENENCIA Y PROYECCION
BIENESTAR Y RELACIONES PARTICIPACION | PARTICIPACION | TRABAJO DEL

NIVEL CRECIMIENTO PERSONAL AUTOCUIDADO | INTERPERSONALES | Y PERTINENCIA | DEMOCRATICA | ESCOLAR | APRENDIZAJE

8° BASICO OAO01 | OA02 OAO03 | OA04 | OAO05 OAO06 OAO07 | OA08 OA09 | OA10

7° BASICO OAO01 | OA02 OAO03 | OA04 | OAO05 OAO06 OAO07 | OA08 OA09 | OA10
6° BASICO OAO1 | OA02 | OAO03 | OA04 | OAO05 OA06 OAO07 OA08 OA09
5° BASICO OA01 | OAO02 | OA03 | OA04 | OADS OA06 OA07 OA08 OA09
4° BASICO OA01 | OAO02 | OA03 | OA04 | OADS OA06 OA07 OA08 OA09
3° BASICO OA01 | OA02 | OA03 | OAOD4 OAO05 OA06 OA07 OA08
2° BASICO OA01 | OA02 | OA03 | OAO04 OAO05 OA06 OA07 OA08
1° BASICO OAO01 | OA02 | OAO3 | OA04 OAO05 OA06 OAO07 OA08
KINDER OAO01 | OA02 | OAO3 | OA04 OAO05 OA06 OAO07 OA08
PREKINDER | OAO1 | OA02 | OAO3 | OA04 OAO05 OA06 OA07 OA08

Plan de Orientacién Colegio Eduardo Galeano 2026




OBJETIVOS Y ACCIONES ORIENTADOR ANO 2026

Objetivos

Acciones

1.- Monitorear el cumplimiento de objetivos de
la asignatura de orientacion de cada nivel, de
acuerdo a los lineamentos estipulados por el
curricular nacional.

- Por medio de Lirmi

- Traspaso de informacion a planilla Excel con el
desglose de objetivos ejecutados por cada nivel

2.- Brindar apoyo de caréacter de tipo
emocional, cognitivo, académico, social,
familiar y vocacional a los estudiantes.

- Entrevistas
- Medicaciones

- Intervenciones

3.- Realizar tutorias personalizadas a
estudiantes de segundo ciclo, en tematicas de
habitos y técnicas de estudio.

- Sesiones semanales.

- Revisién de cuadernos.

- Reforzar Habitos y técnicas.

- Revision calendario evaluaciones.
- Criterios de promocién.

- Progresion de avances.

4.- Brindar a los estudiantes de los 8°béasicos
asesoria académica, vocacional y profesional.

- Aplicar Test vocacional a estudiantes de 8° Basico.

5.- Brindar a los estudiantes de 7° basicos
asesoria en cuanto al descubrimiento de sus
intereses académicos.

- Aplicar Test de intereses académicos a estudiantes
de 7° Basico.

6.- Generar instancias que otros
establecimientos de ensefianza den a conocer
sus respectivas ofertas académicas a los
estudiantes de 8° Bésico del colegio Eduardo
Galeano.

- Gestionar nexos con diversos establecimientos para
recibirlos en nuestro colegio, para que asi logren
concretar sus charlas informativas a los octavos
basicos.

7.- Asegurar la participacion de los estudiantes
de 8° basico en al menos una en feria
vocacional de la cuidad de Talca.

- Gestionar con instituciones externas cupo para los
octavos basicos de nuestro colegio, asi mismo
gestionar locomocién y las debidas autorizaciones de
cada uno de los estudiantes.

8.- Conocer los colegios de interese de cada
estudiante, post feria vocacional.

-Trabajar con estudiantes de los Octavos basicos,
guia sobre sobre que les parecio la feria vocacional y
que establecimiento han sido de su real interés.

9.- Generar instancias para brindar charlas
sobre aspectos importantes a conocer al
culminar la ensefianza basica. establecimiento
han sido de su real interés.

Desarrollar junto a los estudiantes de los 8° basicos,
guias y/o charlas sobre:

- Tipos de colegios y liceos de ensefianza media
TP/CH

- ¢ Qué es el NEM y cual es su importancia?

- Proceso de transicion de ensefianza basica a
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media.

- Conceptos sobre, CFT, Instituto, Universidad.

10.- Informar tanto a estudiantes como a
apoderados sobre las principales
caracteristicas de los colegios de ensefianza
media de la cuidad de Talca.

- Crear, entregar y analizar materia sobre listado de
colegios con informacion respecto a las principales
ofertas académicas y caracteristicas de
establecimientos de ensefianza media.

11.- Brindar acompafiamiento en el proceso el
sistema de admision escolar a los
apoderados/estudiantes de 8° basicos.

- Crear de listado de 10 colegios en orden de
prioridad previo a las postulaciones SAE.

- Entrega de cuadro sindptico secuencial de fechas
importantes, desde la postulacion del periodo
principal hasta el proceso de matriculas del nuevo
establecimiento.

12.- Realizar la prueba Diagndstico integral de
aprendizajes del Area Socioemocional en
estudiantes de 1° basico a 8° basico.

- Ingreso de estudiantes a la plataforma, agregar
estudiantes nuevos, eliminar estudiantes retirados.

- Gestion de Notebooks para cada estudiante.
- Organizar horarios de aplicacion por cada curso.

- Aplicar la prueba en los dias y horarios planificados.

13.- Realizar talleres preventivos/emergentes
en los distintos niveles, a partir los aspectos a
reforzar, segun los resultados del Diagndstico
Integral de Aprendizajes del &mbito
Socioemocional.

- Aplicar 3 talleres al afio en cada curso, dando
énfasis en las debilidades arrojadas por cada curso
en la prueba DIA Socioemocional. Diagndstico,
intermedio y cierre.

14.- Participar mensualmente en la RED DE
ORIENTADORES de la provincia de Talca.

-Asistir a todas las reuniones mensuales para la
adquisicion de conocimientos, actualizaciones y
capacitaciones en el ambito de la orientacion
educativa.

15.- Entregar a los apoderados informacion
clave sobre la etapa de transicion de
ensefianza basica a media de sus hijos 'y
aspectos relevantes referentes a la postulacion
de colegios y sobre el &mbito vocacional.

Exposicion a Apoderados:
-Transicion de ensefianza basica a media.
-Exploracion del Proyecto de Vida.

-Principales ofertas Académicas de establecimientos
del sector.

-Orientacién y preguntas frecuentes respecto a la
busqueda de establecimientos y socializacién de
www.vacantesmineduc.cl

-Explicacion y anélisis de Test Vocacional y entrega
impresa de los resultados.

-Preguntas Frecuentes y resolucion de consultas.

16.- Dar solucién en situaciones/casos de
convivencia escolar del establecimiento.

- Despeje de informacion
- Investigaciones

- Testimoniales.
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-Mediaciones.

Informacion a apoderados, convivencia y profesor
jefe. Segun corresponda.

17.- Generar una instancia de apoyo a los
apoderados de los estudiantes de octavo
basico para la postulacion a colegios.

-Gestionar espacio con notebook para ayudar de
manera presencial y manual para ayudar a los
apoderados a realizar las postulaciones SAE de sus
pupilos(as)

18.- Fortalecer el rol del profesor jefe

-Realizar consejos con los profesores jefes en cuanto
a la tematica del rol del profesor jefe, ademas de
entregar herramienta para enfrentar dificultades y la
organizacién de OA de la asignatura de orientacion.

19.- Lograr que los estudiantes puedan
comenzar a dar sus princesos indicios sobre
sus intereses y proyecciones en cuanto a su
proyecto de vida.

- Realizar un cuadro resumen de cada estudiante de
8° basico en que ve reflejado el nuevo
establecimiento para 1° Medio, la asignatura en que
tiene mayor potencial, habilidad académica,
proyeccidn de carrera universitaria y su principal
aspiracion de proyecto de vida.
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Plan de Accion N° 1
Habitos y Técnicas de Estudio

1) Etapa de deteccion: Los diversos estamentos del Colegio, tales como El equipo de Convivencia
Escolar, PIE, Unidad Técnica Pedagdgica, Profesores jefes e inspectoria detectan por medio de
entrevistas con estudiantes/apoderados a alumnos con bajas calificaciones y/o en alerta de peligro
de repitencia, se aplica un instrumento diagnéstico para ratificar su necesidad y prestarle apoyo.

2) Etapa de trabajo: El trabajo con los estudiantes se efectia una o dos veces a la semana,
dependiendo el caso y de su situacion en particular, se trabaja bajo el método de tutorias, ya que
cada estudiante es una esfera distinta y con necesidades personalizadas que atender y con ritmo
distintos de trabajo.

Se trabajan las siguientes tematicas:

» Técnicas y habitos de estudio:

- Ambiente de estudio: Entorno con buen ambiente que favorezca el estudio y la concentracion.

- Organizacion y planificacion del estudio: Planificacion ha de ser realista y flexible y horario
semanal.

- Concentracion y esfuerzo: 1) Evitar distractores a la hora de estudiar, lapsos de descanso y
estudio; 2) Importancia de estar decidido a la hora de estudiar y mantener el habito; 3) Importancia
de alimentacién, actividad fisica y dormir horas suficientes.

Técnicas de estudio: Prelectura, Lectura comprensiva, Subrayado y Mapas Conceptuales.

- Preparacion de Exdmenes: Tips/Consejos relevantes Antes-durante-después de una Prueba.

» Elaboracion de mapas conceptuales:

Se ensefia a los estudiantes a realizar mapas conceptuales a partir de la materia que tienen
prueba proximamente, se les ensefia encontrar el titulo (macro) y se va incorporando el
desglose/ramificaciones (micro), se van creando conectores entre los recuadrados para generar
coherencia fluida de la informacién, finalmente se les ensefia a exponer y explicar dichos mapas
conceptuales para reforzar no tan solamente contenidos, sino también la expresién oral.

Se le da énfasis a las materias en que los estudiantes les cuesta organizar y entender los
contenidos, esta manera logran estudiar con entre dos a cuatro mapas conceptuales elaborados en
las sesiones, para de esta manera estudiar para sus examenes.

» Motivacion y ejemplos aplicados:
- Motivacion Intrinseca:

Interés o placer que produce la actividad en si misma, como, por ejemplo: El estudiante aprende
porque disfruta o siente curiosidad por el tema.

- Motivacion Extrinseca:

Obtener recompensas externas o evitar castigos. El estudiante realiza la tarea por una
consecuencia externa, como, por ejemplo: visualizar futuro en posible repitencia, criterios de
promocion.
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> Otros

- Mantencién con notas maximas algunas asignaturas: Educacion Fisica, Artes Visuales, Musica
y Tecnologia, con el fin de favorecer el promedio general.

- Gestion de cuadernos y fotocopiado: Orientador gestiona los cuadernos para estudiantes que
han tenido problemas de asistencia y que por consecuencia tienen un déficit importante de
contenidos.

- Criterios de Promocién: Se explica a los estudiantes sobre los criterios de promocion, el cual es
el siguiente:

- 1 promedio rojo anual, debe tener promedio anual igual o superior a 4.5
- 2 promedios rojos anuales, debe tener promedio anual igual o superior a 5.0

- Revision Calificaciones: Se realiza un monitoreo constante de calificaciones para dar énfasis en
la superacion de las mismas, es especial para subir notas que se encuentran descendidas.

- Revision de Calendario de Evaluaciones: Se realiza un monitoreo constante del calendario de
evaluaciones para que los estudiantes puedan estar al tanto de las evaluaciones que se aproximan y
de esta manera puedan prepararse de manera oportuna.

3) Etapa de seguimiento/Evaluacion:

Orientador junto a la Unidad Técnica pedagdgica sostienen reuniones de coordinacion en
que se analiza y monitorea el trabajo y los avances de cada uno de los estudiantes con los que se
esta trabajando, asi mismo con los estudiantes que se han superado y que han adquirido los habitos
y herramientas necesarias para estudiar de mejor manera, viéndose reflejado en un avance positivo
de sus calificaciones o por el contrario estudiantes que van a seguir necesitando el apoyo por nula o
leve mejoria en la adquisicion de habitos y técnicas de estudio.

Cabe sefalar que los estudiantes que han tenido mejorias significativas se les puede dar de
“alta”, brindandoles un monitoreo/trabajo de manera mas esporadica y en caso de que vuelvan a
bajar su rendimiento se retomara el trabajo como se hizo en un principio.

Duracién: Marzo: (Diagnostico) Trabajo: Abril - Noviembre
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Plan de Accion N° 2
Fortalecimiento del rol del profesor jefe

Acciones ylo Dirigido Metodologia Mes de Aplicacion
Tematicas Materiales
Rol del profesor jefe Profesores(as) Jefes Proyector, Notebook, Abril
presentacion
Practicas en orientacion Proyector, Notebook, Mayo
Yy CONSejo Curso presentacion

(Responsabilidades a Profesores(as) Jefes

estudiantes,
organizacion interna)

Dificultades, enfrentar Profesores(as) Jefes Proyector, Notebook, Agosto
situaciones estudiantes presentacion
Organizacion de OA de Profesores(as) Jefes Proyector, Notebook, Noviembre
la asignatura de presentacion
Orientacion
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Plan de Accion N° 3
Proyeccion Académica y Vocacional

Acciones Dirigido Metodologia Mes de Aplicacion
Materiales

Aplicar Test vocacional a estudiantes de 8° Basico. Estudiantes Online - Notebooks Abril

Apoderados

8°A-B
Aplicar Test de intereses académicos a estudiantes | Estudiantes Notebooks - Internet Abril
de 7° Basico. Apoderados
7° A-B-C

Gestionar nexos con diversos establecimientos para | Estudiantes | Conversacion - PPT -
recibirlos en nuestro colegio, para que asi logren 8°A-B Proyector - Notebook Mayo - Agosto

concretar sus charlas informativas a los octavos
basicos.

Gestionar con instituciones externas cupo para los

Estudiantes

Bus - Uniforme -

octavos basicos de nuestro colegio, asi mismo 8° A-B Autorizaciones

gestionar locomocion y las debidas autorizaciones de Julio
cada uno de los estudiantes para participar en feria

vocacional.

Trabajar con estudiantes de los Octavos bésicos, guia | Estudiantes Guia Julio
sobre sobre que les parecio la feria vocacional y que 8° A-B

establecimiento han sido de su real interés.

Visitas de Colegios/Liceo de ensefianza media a | Estudiantes | Notebooks - Proyector Abril-Mayo-Junio
brindar oferta académica. 8° A-B

Desarrollar junto a los estudiantes de los 8° basicos,

guias y/o charlas sobre: Material impreso -

- Tipos de colegios y liceos de ensefianza media | Estudiantes | Conversacion — PPT - Mayo
TP/CH 8° A-B Proyector - Notebook

- ¢ Qué es el NEM y cual es su importancia?

- Proceso de transicion de ensefianza basica a media.

- Conceptos sobre, CFT, Instituto, Universidad.

Crear, entregar y analizar material sobre listado de | Estudiantes Junio
colegios con informacién respecto a las principales 8° A-B

ofertas  académicas y caracteristicas  de

establecimientos de ensefianza media.

Exposicion a Apoderados:

-Transicion de ensefianza basica a media. Octubre
-Exploracién del Proyecto de Vida.

-Principales ofertas Académicas de establecimientos

del sector. Apoderados Material impreso -

-Orientacién y preguntas frecuentes respecto a la 8° A-B Conversacion — PPT -

busqueda de establecimientos y socializacién de Proyector - Notebook
www.vacantesmineduc.cl

-Explicacion y analisis de Test Vocacional y entrega

impresa de los resultados.

-Preguntas Frecuentes y resolucion de consultas.

Crear de listado de 10 colegios en orden de prioridad | Estudiantes Guia Octubre
previo a las postulaciones SAE. 8° A-B

Gestionar espacio con notebook para ayudar de | Apoderados Notebooks Agosto
manera presencial y manual para ayudar a los 8°A-B

apoderados a realizar las postulaciones SAE de sus

pupilos(as)

Entrega de cuadro sindptico secuencial de fechas | Estudiantes Impresiones Noviembre

importantes, desde la postulacién del periodo
principal hasta el proceso de matriculas del nuevo
establecimiento.

Apoderados
8°A-B

Correo electronico
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Exposicidn a Apoderados:
-Transicion de ensefianza basica a media.

-Exploracion del Proyecto de Vida. -Exposicion a

-Principales ofertas Académicas de establecimientos Apoderados.

del sector. Apoderados -PPT. Octubre
-Orientacién y preguntas frecuentes respecto a la 8°A-B - Notebook

busqueda de establecimientos y socializacion de -Material Impreso.
www.vacantesmineduc.cl

-Explicacion y analisis de Test Vocacional y entrega

impresa de los resultados.

-Preguntas Frecuentes y resolucién de consultas.

- Realizar un cuadro resumen de cada estudiante de

8° basico en que ve reflejado el nuevo | Estudiantes Notebook Diciembre

establecimiento para 1° Medio, la asignatura en que
tiene mayor potencial, habilidad académica,
proyeccion de carrera universitaria y su principal
aspiracion de proyecto de vida.

8° A-B
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